RO RIS
2z HSEQ

Professional Recruitment & Industrial Services
in Health, Safety, Environmental & Quality matters

Die Personal & Unternehmensberatung im Arbeits- Umwelt- und Gesundheitsschutz

JOB NR.: GB-0606

Unser Mandant ist ein regionaler, vor tiber 45 Jahren gegriindeter Arbeitsmedizinischer Dienst, der seine
Mitgliedsbetriebe im Vereinsgebiet betreut. Seine Mitglieder sind Uberzeugt, dass der Mensch im Betrieb
wichtiger ist als alle Maschinen. Um ihre Gesunderhaltung bemiiht sich der Arbeitsmediziner. Er versucht nicht,
den Hausarzt zu ersetzen, sondern kimmert sich um die ,Krankheiten“ des Betriebes und findet individuelle
Problemlésungen.

Fur die kompetente Betreuung von mittleren und gro3en Unternehmen im engen regionalem Radius sowie zur
Unterstitzung des arbeitsmedizinischen Teams suchen wir in Voll- oder Teilzeit eine:n engagierte:n

Arbeitsmediziner:in (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit

Ihre Aufgaben:

e Beratung der Arbeitgeber und Betreuung der Beschéftigten in allen Fragen des
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E § Arbeits- und Gesundheitsschutzes.

= |5 ¢ Sicherstellung der Betreuung gem. Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG) bzw. DGUV :. [
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% P e Durchfuhrung arbeitsmedizinischer Vorsorgen gemaf der ArbomedVV sowie von ::.r"

E § Eignungsuntersuchungen. ﬂ,..-ﬂ

= é ¢ Vielseitiges Beratungsspektrum fiir folgenden Branchen: Metallverarbeitung, P

= 5 Elektro, Maschinenbau, Automotive, Umformtechnik, Giel3ereien, Armaturenbau L—- i

L (Sanitar), Papierindustrie, Bergbau, Krankenh&user, Arztpraxen, Altenheime und -

- E —pflegedienste, Kindergarten und Verwaltung. i
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e Facharzt:arztin fur Arbeitsmedizin.

« alternativ: Arzt:Arztin mit Zusatzbezeichnung ‘Betriebsmedizin’

*

**‘&ﬁ +* E: * oder Arzt:Arztin mit der Voraussetzung zur Weiterbildung zum FA fiir
IR XE Arbeitsmedizin.
Ik
L X 6 lhre Vorteile:
TRae
e als Alternative zu Klinik und Praxis eine interessante, abwechslungsreiche und
herausfordernde Tatigkeit in der Pravention
e geregelte Arbeitszeiten ohne Nacht-, Bereitschafts- und Wochenenddienste mit
der Moglichkeit der Arbeitszeitflexibilisierung zur Vereinbarung von Familie und
g’ Beruf
© ¢ eine zukunftssichere Beschaftigung in einem modernen
2 Dienstleistungsunternehmen mit flachen Hierarchien
g ¢ eine attraktive, leistungsgerechte Vergiitung
2 * kostenloses Obst
% ¢ regelmaRige Mitarbeiterveranstaltungen wie Weihnachtsfeiern und
E Betriebsausflige
o e eine strukturierte Einarbeitung sowie finanzierte WeiterbildungsmafRnahmen
g % ¢ finanzielle Unterstlitzung bei einem notwendigen Umzug
EO é § &L ¢ sympathische Kolleginnen und Kollegen, die sich bereits auf Sie freuen
°M Efg £ ¢ ein unbefristetes Arbeitsverhéltnis sowie einen Dienstwagen auch zur privaten
L — g;; E Nutzung bei Nachweis der erfolgreichen Weiterbildung zum Facharzt fur
L= 2 Arbeitsmedizin

Wenn Sie diese spannende Aufgabe interessiert, senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen maéglichst per E-Mail und mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung an:

proRIS Consultants Group | Partnerbiiro: Georg Breddermann | Mainaustr. 6 | 51063 Koln

g.breddermann@proRIS.com | Tel. +49 (221) 96 49 597 | proRIS.com/HSEQ/
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