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Die Personal & Unternehmensberatung im Arbeits- Umwelt- und Gesundheitsschutz

JOB NR.: GB-0645

Unser Mandant ist mit ca. 3.800 MA ein global fihrender Hersteller von Spritzgussmaschinen mit annahernd 100%-tiger
Fertigungstiefe. Er ist nicht nur Sondermaschinenbauer, sondern auch Systemlieferant und Generalunternehmer fir die
Realisierung schlisselfertiger Produktionsanlagen (sog. ,Turnkey“-Projekte). Digitale Transformation, Big Data,
Industrie 4.0 und Smart Production sind fir unseren Mandanten keine Ziele mehr, sondern bereits Alltag.

Um auch den Bereich Safety auf ein entsprechend modernes Niveau zu heben, suchen wir den Leiter (w/m/d) des
Fachbereiches Arbeitssicherheit, der in der Lage ist ein 3-kdpfiges Expertenteam zu fihren und ein strategisches
Arbeitssicherheits-Managementsystem nach Vorbild der ISO 45001 zu gestalten.

Fachgebietsleiter (w/m/d) Arbeitssicherheit

Konzeption & Gestaltung der Safety Organisation

Ihre Aufgaben

Im Rahmen der (Neu)Gestaltung der Safety Organisation tibernehmen Sie die fachlich-
funktionale Leitung des Fachbereichs und die disziplinarische Fuhrung eines 3-kopfigen Sifa-
Teams; Ihre konzeptionelle Aufgabe wird es sein...

¢ einen 3-Jahresplan zu erstellen,
¢ Arbeitsschutzziele und Kennzahlen zu definieren sowie
¢ ein entsprechendes Reporting-System einzufiihren.

Als (bestellte) leitende Fachkraft fir Arbeitssicherheit koordinieren Sie die lhnen unterstellten
Sicherheitsfachkrafte und Sicherheitsbeauftragten und verantworten die Erfillung der Aufgaben
nach ASiG. Im Einzelnen sind diese:

Beratung + Unterstiitzung der Geschaftsfihrung bei Legal Compliance-Fragestellungen.
Schulung von Fuhrungskraften und Mitarbeitenden.

Durchfuihrung von Arbeitsplatzbegehungen gemeinsam mit Fuhrungskréften + dem
(externen) Betriebsarzt.

Sicherstellung der Durchfiihrung von Gefahrdungsbeurteilungen, Risikoanalysen und
Gefahrstoffmessungen sowie Uberpriifung und Kontrolle deren Wirksamkeit.

Betreuung und Weiterentwicklung der Arbeitssicherheits-Software.

Analyse von unsicheren Situationen, Beinahe-Ereignissen und Unfallen; Ableitung von
Mafnahmen zur Unfallvermeidung/-reduzierung.

¢ Enge Zusammenarbeit mit den Kollegen aus dem Gesundheitsmanagement.

Langfristig fuhren Sie die Organisation zur Zertifizierungsreife nach 1ISO 45001.

lhr Profil

Abgeschlossenes Studium mit technischem oder naturwissenschaftlichem Schwerpunkt.
Ausbildung zur Fachkraft fiir Arbeitssicherheit mit Berufserfahrung.

Fahigkeit, Menschen hinsichtlich sicherheitsrelevanter Themen zu tiberzeugen und
einzubinden.

¢ Kommunikations- und Beratungskompetenz, Durchsetzungsvermodgen und strategischer
Gestaltungswille.

Teamféhig und zuverlassig; ausgepragte Dienstleister-Mentalitat, strukturierte,
gewissenhafte und analytische Arbeitsweise sowie souveranes Auftreten, auch in
hektischen Situationen.

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Unser Mandant bietet Ihnen flexible Arbeitszeiten, sehr gute Weiterbildungsmaoglichkeiten,
Perspektiven und trotz “Schwarzwald-Idylle” ein internationales Umfeld mit einem
weltumspannenden Netzwerk.

Wenn Sie diese spannende Aufgabe interessiert, senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen maéglichst per E-Mail und mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung an:

proRIS Consultants Group | Partnerbiiro: Georg Breddermann | Mainaustr. 6 | 51063 Koln

g.breddermann@proRIS.com | Tel. +49 (221) 96 49 597 | proRIS.com/HSEQ/
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