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JOB NR.: GB-0654
 

Unser Mandant ist ein international tätiger Konzern mit US-amerikanischen Wurzeln und ca. 90.000 Mitarbeitenden.
Unser Mandant entwickelt, fertigt und vermarktet seit mehr als 75 Jahren hochentwickelte Verbindungs- und
Sensorprodukte u.a. für den Automobilsektor sowie die Luft- und Raumfahrt. An zwei benachbarten Standorten
produziert er mit ca. 2.000 Mitarbeitenden intelligente Lösungen z.B. für die E-Mobilität. Für die interne Nachfolge
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n engagierte:n und erfahrene:n...  

Leiter:in EHS&S-Site-Management
leitende Fachkraft für Arbeitssicherheit (w/m/d)

     

Ihre Aufgaben

Sie sind zuständig für die disziplinarische und fachliche Führung Ihres 6-köpfigen FaSi-Teams,
das sich mit der weiteren Perfektionierung der “Zero Harms”-Kultur am Standort bemüht. Mit
diesem Ziel beraten Sie den Plant Director sowie die Stakeholder in allen Fragen des Umwelt-,
Gesundheits- und Unfallschutzes. Ihre Aufgaben im Einzelnen…

Sicherstellung eines unfallfreien Arbeitsumfelds, nachhaltiger Prozesse und
kontinuierlichen Verbesserung der EHS & Sustainability Leistung; Nachverfolgung der
Ziele und Performance.
Durchführung von Risikoanalysen und Unterstützung bei der Beurteilung von
Arbeitsbedingungen und bei der Erstellung von Gefährdungsbeurteilungen.
Eigenverantwortlich Durchführung von EHS-Initiativen zur Erreichung des Zieles „Zero
Incidents“ und Schaffung einer „Zero Harm Culture“.
Durchführung / Begleitung interner und externer Audits.
Unterstützung und Beratung bei Neu- und Umbauprojekten. Kooperation mit den
Brandschutzbeauftragten.
Führung des EHS-Teams  sowie fachliche Führung der Sicherheitsbeauftragten;
Organisation des ASA.
Kooperation mit Betriebsarzt und Betriebsrat.

Ihr Profil

Erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium (Ingenieur, Bachelor oder Master)
oder vergleichbare Qualifikation mit mehrjähriger einschlägiger Berufserfahrung.
Fachkraft für Arbeitssicherheit mit Kenntnissen in den Umwelt- & Arbeitssicherheits-
Managementsystemen ISO 14001/45001 und/oder 50001.
Idealerweise: Qualifikation zum internen Auditor (ISO 14001/ 45001 und/oder 50001);
sowie weitere Betriebsbeauftragten-Qualifikationen (z.B. Abfall-, Gewässerschutz,
Energiebeauftragten etc.).
Kenntnisse in den Themenfeldern Arbeits-/Gesundheitsschutz, Gefahrstoffe,
Maschinensicherheit und Notfallmanagement.
Die Fähigkeit, Prozesse umzusetzen und andere für Ideen nachhaltig zu begeistern.
Problemlösungs-Kompetenzen: Fähigkeit Probleme strukturiert aufzuarbeiten und
Lösungsvorschläge zu erarbeiten.
Zuverlässig, strukturiert sowie team- und lösungsorientiert.
Sehr gute Kenntnisse in Deutsch und gute Englischkenntnisse.

Wir bieten

…eine sehr abwechslungsreiche und interessante Aufgabenstellung mit freier zeitlicher und
inhaltlicher Arbeitsgestaltung. Die Leitung einer selbstgestaltbaren EHS-Struktur. Einen
sicheren Arbeitsplatz mit sehr guter Bezahlung zzgl. Leistungszulagen. Darüber hinaus ein
gutes Betriebsklima, flache Hierarchien und eine wertebasierte Unternehmenskultur.
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