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JOB NR.: GB-0670
 

Unser Mandant ist ein außergewöhnliches Berufsförderwerk, das Rehabilitanden akademisch,
psychologisch und medizinisch langzeitbetreut. Die karitative Einrichtung versteht sich als
Dienstleister, der mit umfangreichen Rehabilitationsmaßnahmen (junge) Menschen auf ein Leben
und Arbeiten nach überstandenen Arbeitsunfällen oder Berufskrankheit vorbereitet. Das breit
gefächerte Angebot gliedert sich ganzheitlich in die Reha-Bereiche Medizin, Sport- &
Physiotherapie, Psychologie und Bildung.

Zur Verstärkung der medizinischen Abteilung mit KV-Sitz suchen wir am Hauptsitz nahe Pforzheim
einen...

Facharzt für Allgemein- oder Innere Medizin (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit möglich

     

Ihre Aufgabe:

Medizinische Begleitung und Betreuung von Teilnehmern des
Rehabilitationsprogrammes in interner, hausärztlichen Praxis
(teilermächtigt).
Beurteilung der medizinischen Eignung der Reha-Teilnehmer hinsichtlich
allgemeiner Berufs- und Arbeitsfähigkeit sowie im Hinblich auf die im
Hause ausgebildeten Berufsfelder.
perpektivisch: Übernahme des (teilermächtigten) KV-Sitzes und Leitung
des ärztlichen Teams.

Ihr Profil:

Studium der Humanmedizin und Approbations als Arzt.
Facharzt für Innere oder Allgemeinmedizin; optional:
Rehabilitationsmedizin , Sozialmedizin, Arbeits- oder Betriebsmedizin (o.
vglb.).
Erfahrung in der Erstellung medizinischer Beurteilungen zur
Arbeitsfähigkeit.
Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit mit anderen
Gesundheitsexperten.

Unser Angebot:

Ein attraktives Gehalt, geregelte Arbeitszeiten – abseits des sonst
üblichen turbulenten Praxisbetriebes.
Keine Überstunden, kein Wochenend-/ Schichtdienst.
Langfristige Arbeitsplatzsicherheit; modernes, innovationsfreudiges
Bildungszentrum; top ausgestattete Arbeitsplätze.
Eigenes Betriebsrestaurant und weitere Corporate Benefits.
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